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Programme de Formation

Session n°5 - PREPA DS

Organisation

Durée : 30 heures

Mode d’organisation : Mixte

Contenu pédagogique

Description

Soins et santé publique

Epidémiologie (notions essentielles).

Santé et prévention.

Actions de prévention : éducation pour la santé, promotion de la santé.

Hygiéne et environnement hospitalier.

Eléments d'organisation contre les infections hospitaliéres (architecture, circuits, méthodes
d'organisation).

La responsabilité des établissements publics de santé.
Responsabilité des établissements.
Responsabilité des personnels hospitaliers.

Principes généraux de la responsabilité administrative du secteur hospitalier :

- probléme de compétence ;

- fondements de la responsabilité ;

- évolution législative et jurisprudentielle du régime de la responsabilité hospitaliere ;

- I'indemnisation des malades, role des commissions régionales de conciliation et d'indemnisation (CRCI).

Les vigilances et la sécurité sanitaire

La démarche qualité

La gestion des risques et la certification
Les vigilances et la sécurité sanitaire

L'évolution des conditions d'hygiene, sécurité et conditions de travail

Création des CSE, Notion d'accords majoritaires

Les risques professionnels avec les risques psycho-sociaux.

Quelle structuration possible des ES et réle du DS dans le bien-étre au travail

Mise en ceuvre d'une politique institutionnelle en lien avec la qualité de vie au travail
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